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1. Uldsitted

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Pirnu Koidula Giimnaasiumi (edaspidi PKG) &pilasesindus (edaspidi OE) on PKG
Opilaskonna ametlik, ideoloogiliselt soltumatu esindusorgan, mis jdrgib oma
pohimédrust.

PKG OE on demokraatlikel pShimdtetel valitud ja tegutsev dpilaste esindusorgan, mis
lahtub oma tegevuses Opilaste huvidest, vajadustest, digustest ja kohustustest.

PKG OE valitakse vastavalt pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduses ette antud dpilaskonna
digusele valida dpilasesindus, kes esindab dpilaskonda OE pdhimiiruses sitestatud
padevuse piires. Liikmed on valitud eranditult PKG dpilaskonnast.

PKG OE juhindub oma tegevuses kooli pdhiméirusest, kokkulepetest kooli juhtkonna
ja OE vahel, kooli OE pdhiméirusest ja Eesti Vabariigi digusaktidest.

PKG OE ei ole eraldiseisev juriidiline isik.

2. Eesmiirgid ja iilesanded

2.1.

2.2.

OE eesmiirk on:

2.1.1. aidata kaasa Oppetdd organiseerimisele ja koolielu korraldamisele, seistes
hariduse kvaliteedi, Opimotivatsiooni tostmise ja Opikeskkonna parandamise
eest;

2.1.2. seista PKG opilaste huvide ning seaduslike diguste eest;

2.1.3. rikastada koolielu ldbi erinevate {irituste ja ettevotmiste;

2.1.4. toetada ja ndustada Opilaste erinevaid algatusi koolikeskkonnas;

2.1.5. tagada oma jatkusuutlikus iga uue koosseisuga.

OE iilesandeks on:

2.2.1. esindada Opilasi ja/vai kooli erinevatel stindmustel ning struktuurides;

2.2.2. koguda ja jagada Opilastele vajalikku teavet;

2.2.3. viljendada ja kaitsta Opilaste huve ning seaduslikke digusi;

2.2.4. pakkuda lahendusi Opilaste probleemidele;

2.2.5. luua soprussuhteid teiste koolidega nii Eestis kui véljaspool Eestit;

2.2.6. tiita OFE presidendi poolt seatud iilesandeid;

2.2.7. jérgida ja arendada kooli traditsioone;

2.2.8. korraldada tunni- ja koolivilist tegevust;

2.2.9. hoida PKG head mainet.

3. Oigused ja kohustused

3.1.

Oma iilesannete tditmiseks on OE-1 digus:

3.1.1. osaleda kooli dppetdo ja tegevuse organiseerimisel;

3.1.2. osaleda koolisisestel ndupidamistel ja koosolekutel vastavalt kokkuleppele kooli
juhtkonnaga;

3.1.3. kaitsta kooli dpilaste huve juhtkonna ja dppendukogu ees, samuti véljaspool
kooli;

3.1.4. luua sidemeid teiste koolide ja organisatsioonidega nii kodu- kui vélismaal;

3.1.5. korraldada kooli juhtkonna ndusolekul erinevaid iiritusi ja projekte;



3.2.

3.3.

4.1.

4.2.
4.3.
4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

3.1.6. 14dbi viia kisitlusi ja analiilisida nende tulemusi, sellest tulenevalt teha
ettepanekuid asjaomastele isikutele;

3.1.7. kasutada, arvestades kooli sisekorda, tasuta kooli vara, ruume ja territooriumi
oma tegevuse eesmirkide saavutamiseks;

3.1.8. kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppes ettendhtud korras saada kooli poolt
ainelist abi oma eesmérkide saavutamiseks;

3.1.9. teha ettepanekuid voi esitada oma arvamus Oppeprotsessi parandamiseks voi
muutmisest;

3.1.10. avaldada tunnustust ja tdnu;

3.1.11. saada koolilt esmast teavet kooli- ja dppekorralduse kohta.

OE-1 on kohustus:

3.2.1. kaitsta ja esindada Opilaste huve kooli juhtkonnas, Oppendukogus ning
hoolekogus;

3.2.2. anda aru kooli juhtkonnale oma tegevusest;

3.2.3. pidada kinni kokkulepetest;

3.2.4. tiita oma tddiilesandeid ja jirgida vankumatult OF pShimérust.

OE-I ei ole digust sekkuda dppeprotsessi, kiill aga teha ettepanekuid vi esitada oma

arvamus selle parandamiseks voi muutmiseks.

. Sisekord

OE tegevuse aluseks on pShimaérus.

4.1.1. Pohimiiruse votab vastu OE koosolek 5/6 hiilteenamusega.

4.1.2. Pohimairus joustub pérast selle kinnitamist direktori poolt.

OE t66d juhib OE juhatus, OF t66d koordineerib huvijuht.

OE tegevus vdib toimuda vastavalt kokkuleppele nii tundide ajal kui ka pérast tunde.

OE peamine tddvorm on koosolek.

4.4.1. OE koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on vihemalt 1/2 liikmetest.

OE koosoleku pidevuses on:

4.5.1. OE liikmete valimine ja ametist vabastamine;

4.5.2. ettepanekute tegemine iirituste korraldamiseks ja muude koolieluga seotud
kiisimuste lahendamiseks;

4.5.3. moodustada to6riihmi ja mairata nende juhid, kinnitada projektijuhid;

4.5.4. peatada OE liikme volitused, kui viimane on kolm korda kuus puudunud OE
koosolekutelt ja infominutitelt pdhjuseta vdi ette teatamata. Samuti juhul kui OE
liige pole iihe Oppeaasta jooksul silma paistnud aktiivse tegevusega.

Koosolekud toimuvad vdhemalt iiks kord kuus.

4.6.1. OE koosolekut juhib president, tema #raolekul iiks asepresidentidest.

Iganédalaselt toimuvad infominutid, kus jagatakse infot tulevaste voi toimunud {irituste

ja tegevuste kohta.

Koosolekul ja infominutitel mitte osalemise pdhjus tuleb teada anda hiljemalt koosoleku

toimumise paeva 1dpuks OF juhatusele v&i huvijuhile.

Uldjuhul vdetakse otsuseid vastu hiilteenamusega.

4.9.1. Otsused vdetakse vastu salajaselt, kui seda soovib OF juhatus vdi koosolekul
osalejate lihthddleenamus;

4.9.2. Koik isikuvalimised on salajased.

OE liikmel on &igus:

4.10.1. osaleda OF to6s ja tegevuses;

4.10.2. teha ettepanekuid OF arendamiseks ja tohustamiseks;

4.10.3. poorduda arupdrimisega kooli juhtkonna poole;

4.10.4. saada OE-1t abi ja toetust oma diguste kaitsel;

4.10.5. esindada OE-d vastava(te) volitus(te) alusel.

OE liikmel on kohustus:

4.11.1. osaleda OF to6s ja tegevuses;
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4.11.2. jargida OF otsuseid ja pdhiméarust;

4.11.3. taita endale voetud kohustusi;

4.11.4. osaleda OE koosolekutel;

4.11.5. informeerida oma klassi OE koosolekute otsustest;
4.11.6. olla oma kditumisega eeskujuks teistele Opilastele.

5. Juhatus

6.

7.

5.1.

OE juhatusse kuuluvad OE president ja kuni kaks asepresidenti.

5.2.  Juhatuse korralised koosolekud toimuvad kord kuus.
5.2.1. Juhatuse koosolekut juhib president.
5.3. Juhatuse t60d juhib ja koordineerib president, tema draolekul {iks asepresidentidest.
5.4. Juhatuse iilesanded on:
5.4.1. viia ellu OE vastuvdetud otsuseid;
5.4.2. esindada OE-d kooli juhtkonna, dppendukogu ja hoolekogu ees;
5.4.3. vdtta vastu otsuseid kooli juhtkonna, dppendukogu, hoolekogu, OE esindajate ja
kooli dpilaste ettepanekute elluviimiseks;
5.4.4. tiita kooli juhtkonnaga solmitud kokkuleppeid.
5.5. OE juhatuse pidevuses on:
5.5.1. esindada OE-d ja kooli dpilaskonda kooli juhtkonna, hoolekogu ja dppendukogu
ees, meedias ja mujal;
5.5.2. vastavalt vajadusele volitada teisi OF liikmeid esindama OE-d;
5.5.3. vastavalt OF volitustele arutada 1ibi ja volitada presidenti alla kirjutama
kokkulepetele kooli juhtkonnaga;
5.5.4. avaldada OF nimel tunnustust.
5.6. OE president ja asepresidendid valitakse iga dppeaasta 15pus liikmete poolt salajasel
hiiletusel lihthddlteenamusega.
5.6.1. OE presidendiks voi asepresidendiks saavad kandideerida k&ik OE liikmed.
Valimised
6.1. Igal PKG opilasel on digus kandideerida OE-sse.
6.2. OE valimised kuulutatakse vilja kooli meedia- ja teabekanalites.
6.3. OE liikmed valitakse vestluse ja motivatsioonikirja alusel eelmisest koosseisust
jatkavate litkmete ja huvijuhi poolt.
6.4. OE liikmed valitakse iga dppeaasta septembrikuu jooksul.
6.5. Uus protokollija valitakse iga Oppeaasta Iopus litkmete lihthdélteenamusega.
Tegevuse lopetamine
7.1. Pdhjendatud ettepaneku OE tegevuste 1dpetamiseks vdib teha OE juhatus, iga OE liige,
kooli juhtkond ja kooli dpilaskond.
7.2.  Ettepanek peab olema pdhjendatud ja argumenteeritud uute lahenduste niol.
7.3.  OE tegevus loetakse 15petanuks, kui 5/6 OFE liikmetest avaliku hiiletamise teel hiiletab

tegevuse 1dpetamise poolt.
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